
 

 

令和４年度マージン率などの情報について 

 

 

① 令和５年６月１日付け 派遣労働者数   １３人 

 

② 令和４年度 派遣先事業所数（実数）    ７事業所 

 

③ 令和４年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額  ４０，５９３円 

 

④ 令和４年度 派遣労働者の賃金の額の平均額     ２５，６０１円 

 

⑤ 令和４年度 マージン率平均            ３６．９％ 

 

⑥ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

訓練種別 対象者となる派遣労働者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給 

若手向けスキル 

向上研修 

（※注１） OFF-JT 無償 有給 

技術研修 （※注１） OFF-JT 無償 有給 

キャリアアップ面談 （※注１） OFF-JT 無償 有給 

（※注１）長期的なキャリア形成を念頭に置いた内容の教育訓練の対象となる 

無期雇用派遣労働者 

 

⑦ 派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別 

☑ 労使協定を締結している 

  ・協定労働者の範囲（プログラマー、システム・エンジニア）  

  ・協定書の有効期間終期 令和６年６月３０日 

 


